
20 数年前、複数の経営者から、「最近、社員とのコミュニケーションがうまく取れな

くなってきた。どうすればもっと良くなるのか？」というご相談を受けました。 

その背景には、単に伝え方や受け止め方の問題だけでなく、社員の多くに「考える

力」が不足しているためなのではないかと考えました。 

「考える力」とは、ゼロから新しいアイデアや解決策を生み出す力です。問題を解決

し、組織を発展させるために欠かせないこの力が、社員に不足していると感じました。

そこで、どのような研修が有効なのか探しましたが、このような力を教えてくれる講座

は見つかりませんでした。そのため、ダンコンサルティングで「考える力が DNAとして 

根付く」ことを目指した『社会人力養成講座』を立ち上げました。この講座では、プロの講師ではなく実際に

ビジネスを自ら立ち上げ、考える力を日々発揮されている経営者の方々に講師をお願いすることで、実践

的な知識と経験を学べる場を提供しています。 

今回の未来講座 Part５では、障害福祉の現場から未来を創造している高橋陽子氏に登壇いただき、業界

常識や限界をどのように打破して新しい価値を生み出してきたのか、実体験に基づいた個々人の強みを

活かし未来を切り開くリーダーシップについてお話しいただきます。皆様のご参加をお待ちしております。 
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日本財託グループ 13階セミナールーム 

日時 ４/24（木） 13:30～17:00  
 

  

 高橋
た か は し

 陽子
よ う こ

氏 ダンウェイ株式会社 代表取締役 

総務・人事を数社で経験後、息子の障害をきっかけに社会保険労務士資格を取得、2010 年に社

会保険労務士事務所を開業。障害者の社会課題解決を目指し、2011 年にダンウェイ㈱を設立す

る。以来、企業との連携を通じて、障害者が自立し活躍できる仕組みを構築し、共に成長できる社

会づくりに尽力している。特許取得のキャリアサポートカルテ「シームレス バディ」を開発し、障害の

ある子どもから大人まで切れ目ない就労支援を行っている。DBJ女性新ビジネスプランコンペティ

ションなどの数多くのビジネスプランコンペに参加し、大賞等優秀な成績をおさめている。 

講師 

◆第一部 トークセッション：『価値創造で築くリーダーシップ』 高橋 陽子 氏 

◆第二部 対話型セッション：『想いを伝え、周囲を巻き込む“言動力”』 

  高橋 陽子氏 with 大井川 友洋 （特定社会保険労務士）  

 

なぜ 

「 」 
が 

必要なのか 

東京都新宿区西新宿１－２２－２ 新宿サンエービル 13F（JR新宿駅 西口 徒歩約８分） 

社会人力養成講座 番外編 

未来を考える講座 

 

ダンコンサルティング株式会社 

〒169-0075 新宿区高田馬場 2-18-6柳屋ビル６Ｆ  TEL：０３－３２３２－１４０９ 

で築く



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               
 
 
未来講座へ申込みます。  

 

お申込み代表者様についてご記入ください。 申込日 2025 年   月   日 

会社名  

ご住所 
〒 

TEL（    ）    －    /FAX（    ）    －     

ﾌﾘｶﾞﾅ 

お申込者名 

 

申込人数 

 

 

名(予定)  

性別・年代 男性 ・ 女性 （20 代以下・30 代・40 代・50 代以上） 

役 職  

メールアドレス             ＠ 

お申込みいただきましたら、弊社担当より確認のご連絡をさせていただきます。 

 

※お申込期限は４月15 日（火）です。 

事前準備の参考にさせていただくため、早めのお申し込みにご協力いただけますと幸いです。 

第 1部 トークセッション 「価値創造で築くリーダーシップ」 高橋 陽子 氏 

あなたの業界にも「当たり前」とされる常識はありませんか？ それが新しい価値の創造を妨

げているかもしれません。障害福祉の分野でも「福祉の常識」といった固定観念が根強く、社会

的意義の高い専門性が軽視されています。目の前にある無限の可能性をどう周囲に認知してもら

うのか、そのために何をしなければならないのか。私たちは“新型コロナ”という非日常体験を

経て、今までのことがずっと続かないことを実際に体験しました。新しい価値が世の中に浸透す

るためにできることは何か。このセミナーでは、時代に必要不可欠な新しい価値をどのように創

造して常識を変えていくのか、従来の枠組みを超えて新しい価値を生み出してきた高橋陽子氏か

ら常識を打ち破るリーダーシップとコミュニケーションについて共に学びましょう。 

第２部 対話型セッション 「想いを伝え、周囲を巻き込む“言動力”」  

第１部で高橋陽子氏にお話しいただいた内容をもとに、“言動力”の実践と課題について、講

師への質疑や、課題・事例の共有、職場での改善策など参加者全員で意見交換します。 

参加費 
３名様まで２万円（税込み）  
１社で３名様でも、知り合いの方とご一緒で３名様でも！ 

 
お申し込みは FAX もしくは メール でお申し込みください。 

  

（FAX） ０３－３２３２－１１９８ 又は 

（メール） kobayashi@dan-tcg.co.jp へ 

 

お 申 込 書 

 


